AUTORITETI I MBIKEQYRJES FINANCIARE

BORDI

RREGULLORE
MBI KRITERET, RREGULLAT DHE PROCEDURAT
PER DELEGIMIN E DISA FUNKSIONEVE NGA SHOQERITE E SIGURIMIT

Miratuar me vendimin e Bordit nr. 120, daté 26.11.2015

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Objekti

Objekti 1 késaj rregulloreje &shté pércaktimi 1 kritereve, rregullave dhe procedurave pér
delegimin nga shoqérité e sigurimit té disa funksioneve.
Neni 2
Baza ligjore
Kjo rregullore hartohet né bazé dhe pér zbatim t€ nenit 14, pika 2, t& ligjit nr. 9572, daté
03.07.2006 “Pér Autoritetin ¢ Mbikéqyrjes Financiare”, i ndryshuar, si dhe t€ nenit 53,

pika 5, e ligjit nr. 52, dat€ 22.05.2014 “Pér veprimtariné e sigurimit dhe risigurimit”.

Neni 3
Pérkufizime

Pér géllime t& késaj rregulloreje, termat e méposhtém kané kéto kuptime:

a) “Autoriteti” éshté Autoriteti i Mbikéqyrjes Financiare;



1.

b) "Delegimi" €shté transferimi i njé ose disa funksioneve t& veprimtaris€ s¢ shoqérisé
sé& sigurimit te njé person juridik nép&rmjet nénshkrimit t&€ njé kontrate.
¢) "Funksione té deleguara” jané funksionet q€¢ mund té delegohen nga shogéria e
sigurimit tek njé person tjetér té cilat pérkatésisht jané:
d) 1) trajtimi dhe vlerésimi i démeve;
i1) shérbimet aktuariale;
ii1) shérbimet e promovimit dhe marketingut;
iv) shérbimet e IT-s¢;
v) mbajtja e kontabilitetit;
vi) administrimi i aktiveve n€ mbulim té provigjoneve teknike dhe matematike.
¢) “Ligj” éshté ligji nr. 52, daté 22.05.2014 “Pér veprimtarin€ e sigurimit dhe
risigurimit”.
d) “Person i deleguar" éshté personi juridik qé do t€ ushtrojé funksionet e deleguara.

Neni 4
Kriteret pér delegimin e funksioneve

Personi 1 deleguar, t€ cilit do t’1 delegohen funksionet e shoqéris€ s€ sigurimit, duhet té
jeté 1 afté dhe 1 pérshtatshém pér t€ kryer kéto funksione, njésoj sikur ato t& kryheshin
nga shogqéria e sigurimit.

Funksionet e deleguara duhet t€ ushtrohen né ményré té€ tillé qé t€ mos rrezikohet aftésia,
stabiliteti, vazhdimésia dhe cilésia e veprimtarisé s€ shoqérisé sé sigurimit.

Delegimi 1 funksioneve, n€ asnj€ rast, nuk shmang pérgjegjésité e organeve drejtuese t&
shoqgérisé sé sigurimit.
Neni 5
Rregullat e shoqérisé pér delegimin e funksioneve
1. Shogéria e sigurimit harton dhe miraton politika pér identifikimin e funksioneve qé
do t& delegohen, duke vlerésuar ndikimin qé do té keté delegimi né veprimtariné e
shoqgérisé sé sigurimit.

2. Shoggéria e sigurimit studion tregun dhe pércakton tarifat e delegimit.

3. Shogéria e sigurimit harton dhe miraton procedurat pér delegimin e funksioneve t&
shoqérisé€ s€ sigurimit.



4. Shoggéria e sigurimit pércakton kérkesat e pérgjithshme dhe specifike t€ pérzgjedhjes
sé€ personit g€ do t€ ushtrojé funksionet e deleguara.

5. Shoqéria e sigurimit harton dhe miraton rregulla pér raportimin nga ana e personit té
deleguar si dhe pér monitorimin prej saj t€ personit té deleguar.

Neni 6
Dokumentacioni pér delegimin e funksioneve

Shoqéria e sigurimit njofton me shkrim dhe depoziton né Autoritet kérkesén pér
miratimin e delegimit t€ funksioneve tek njé person i deleguar, e cila shogérohet nga
dokumentacioni i méposhtém:

a) vendimin e késhillit t€ administrimit/mbikéqyrés pér delegimin e funksioneve;

b) pérshkrimin e funksioneve q€ shoqéria e sigurimit kérkon t€ delegojé, si dhe
kushtet g€ duhet t&€ pérmbushé personi potencial i deleguar pér kryerjen e ketyre
funksioneve, si dhe kohézgjatjen e delegimit;

c) t& dhéna mbi personin potencial t€ deleguar: emrin, vértetimin e regjistrimit né
Qendrén Kombétare té Regjistrimit, si dhe té dhéna t€ tjera n€ rastin e personave
potencial t& deleguar nga njé vend 1 huaj: adresén, numrin e telefonit, numrin e
faksit, adresén e e-mailit, fagen zyrtare, emrin, mbiemrin dhe detaje t€ kontaktimit
té personit t€ autorizuar pér pérfaqésim té personit potencial t&€ deleguar;

¢) rezultatet e analizave dhe vlerésimeve t€ kryera nga shoqéria e sigurimit sipas
pércaktimeve té pikés 2 t€ nenit 7 t€ késaj rregulloreje;

d) kontrata t€ ngjashme, nése ka;

dh) eksperienca t€ méparshme té veprimtarisé.

Neni 7
Pérzgjedhja e personit juridik qé do té ushtrojé funksionet e deleguara

1. Shogqéria e sigurimit gjaté delegimit té njé prej funksioneve té deleguara, garanton qé
pérzgjedhja e personit té deleguar:
a) nuk cénon rezultatet financiare dhe stabilitetin e shoqérisé¢ dhe vazhdimésiné e

aktiviteteve té€ saj;
b) nuk cénon cil€sin€ e administrimit dhe vendim marrjes sé shoqéris€ s€ sigurimit;
c) nuk cénon aftésiné e shoqéris€é pér t’ju ofruar t€ siguruarve njé shérbim té
vazhdueshém;
¢) nuk krijon nj€ rritje t€ pajustifikuar t€ rrezigeve operacionale.

2. Shoggéria e sigurimit pérpara pérzgjedhjes s€ personit té€ deleguar:



a) kryen njé analizé té detajuar t& aft€sis€é dhe kapacitetit t&€ personit potencial t&
deleguar;

b) sigurohet qé personi potencial i deleguar ka marré t&€ gjitha masat e nevojshme pér
shmangien e konfliktit t€ interesit;

Neni 8
Kontrata e delegimit té funksioneve

Pérveg sa &shté parashikuar né ligj kontrata e delegimit t€ funksioneve ndérmjet shoqérisé
s€ sigurimit dhe personit t€ deleguar duhet t€ pérmbajé sa mé poshté:

a)
b)

¢)

d)

té drejtat dhe detyrimet e paléve;

angazhimin e personit t&€ deleguar pér t€ kryer veprimtariné e tij né pérputhje me
legjislacionin né fuqi, kérkesat rregullatore si dhe politikat e miratuar nga
shoqgéria e sigurimit, dhe pér t€ bashképunuar me Autoritetin pér sa i pérket
funksioneve té deleguara;

detyrimin e personit t€ deleguar pér t€ informuar menjéheré shogériné pér ¢do
fakt g€ mund t€ keté njé ndikim té rénd€sishém né aft€sin€ e tij pér t€ kryer né
ményré efikase dhe efektive veprimtaring e tij sipas kérkesave ligjore né€ fuqi;

njé€ periudhé njoftimi pér pérfundimin e kontratés nga ana e personit t&€ deleguar, e
cila éshté e mjaftueshme pér shoqériné e sigurimit t€ gjejé nj€ zgjidhje alternative;
té drejtén e shoqéris€ s€ sigurimit pér t'u informuar né lidhje me mbarévajtjen e
funksioneve té deleguara nga personi i deleguar, si dhe té drejtén e shoqérisé sé
sigurimit pér t€ hartuar dhe miratuar udhézime té pérgjithshme apo té vecanta né
lidhje me kryerjen e funksioneve t& deleguara;

dh) ruajtjen e konfidencialitetit nga ana e personit t€ deleguar té t€¢ dhénave gé¢ lidhen

me shoqérin€ e sigurimit dhe me té siguruarin;

e) t€ drejtén e shoqéris€ s€ sigurimit pér t’u t€rhequr nga kontrata, nése kjo e fundit

kérkohet nga Autoriteti pér shkaqe t€ mosrespektimit t&€ kritereve ligjore.

2. Kontrata e delegimit t€ funksioneve béhet me shkrim dhe personi i deleguar g€ do té

ushtrojé funksionet e deleguara nuk mund ta nénkontraktoj€ até tek té tjeré.

3. Né rastin e delegimit t€ funksionit t€ mbajtjes s€ kontabilitetit, shogéria e sigurimit
duhet té sigurohet g€ né kontraté t€ pércaktohen:

a)
b)

c)

objektivat, metodat dhe frekuenca e hartimit t€ bilanceve;
procedurat dhe shpeshtésia e raportimit n€ organet drejtuese té shoqérisé.
si dhe né pérputhje me legjislacionin pér mbajtjen e kontabilitetit.
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Neni 9
Miratimi ose refuzimi nga Autoriteti i delegimit té funksioneve

Autoriteti, shqyrton dhe merr vendim brenda 2 muajve, duke miratuar ose refuzuar,
delegimin e funksioneve né pérputhje me kérkesat e nenit 54 t€ ligjit.

Autoriteti shqyrton kérkesén dhe dokumentacionin e paraqitur dhe kur véren mangési ia
kthen shoqéris€. Afati 2 mujor fillon me riparaqitjen e tyre.

Autoriteti pas marrjes s€ vendimit pér miratim apo refuzim njofton shoqériné e sigurimit
pér marrjen e kétij vendimi. N& rast refuzimi, Autoriteti 1 bén t€ ditur shoqéris€ sé
sigurimit edhe arsyet e kétij refuzimi.

Neni 10
Monitorimi nga shoqgéria e sigurimit e funksioneve té deleguara

Shogéria e sigurimit monitoron né ményré t& vazhdueshme funksionet qé delegohen, né
vecanti pérputhshmérin€ me kriteret ligjore.

Neni 11
Mbikéqyrja nga Autoriteti

Autoriteti nése gjat€ ushtrimit t€ mbikéqyrjes s€ shoqéris€ sé sigurimit/personit té
deleguar konstaton ekzistencén e vénies né rrezik t€ interesave t€ t&€ siguruarve apo/dhe
mospérmbushjen e kérkesave té ligjit ose/dhe té késaj rregulloreje, Autoriteti urdhéron
shoqgériné e sigurimit t€ ndryshojé apo t€ pérfundojé delegimin e funksioneve.

Neni 12
Hyrja né Fuqi

Kjo rregullore hyn né fuqi menjéher€.



